Freguesia de Armacgdo de Péra — Concelho de Silves

Mapa de Pessoal para 2023

(n.2 4 do artigo 29.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)

Cargo/Carreira/Categoria

Técnico Superior
(Assessoria e Secretariado)

Servigos Administrativos

Atribui¢des/Competéncias/Atividades

FungBes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.

Elaboragdo de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Fungdes
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica.

Area de formagdo
académica /
profissional

Licenciatura

Numero de Postos de Trabalho

CTFPTI (a)

CTEPRC (b)

Ocupados A ocupar

Ocupados A ocupar

Obs.

Assistente Técnico

Encarregado Operacional

Realizagdo do atendimento ao publico e todas as tarefas inerentes ao mesmo; execugcdo dos procedimentos
administrativos e financeiros inerentes a organizagdo e funcionamento interno da Freguesia, bem como as
competéncias proprias e delegadas na Junta de Freguesia; apoio aos érgdos autarquicos e colaboragdo
administrativa e logistica em todos os servigos, projetos e atividades dirigidas a comunidade em geral, programadas
e dinamizadas pela Junta de Freguesia.

FungBes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos aos servigos exteriores, por cujos resultados é
responsavel.

12.2 Ano de
escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado

Escolaridade

(Mercado)

iniciativas de ambito diverso que venham a ser promovidas no mercado; Divulgar todas as informagdes diversas
que sejam relevantes para o exercicio das vérias atividades comerciais do mercado; Cumprir as normas de
seguranca e higiene no trabalho; Executar tarefas diversas de outras dreas operacionais da Junta de Freguesia em
fungdo da conveniéncia de servigo.

Obrigatdria

Realizagdo das tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua Obrigatdria 0 1 0 0
coordenagdo.
Limpar, manter, conservar e reparar espagos publicos e equipamentos; Realizar a limpeza e varredura das ruas,
sarjetas e sumidouros; Proceder a recolha de monos, verdes, lixos e equiparados; Assegurar a higiene, limpeza e
conservagao das instalagBes da responsabilidade da Junta de Freguesia; Executar trabalhos de montagem, Escolaridade
desmontagem e conservagdo de equipamentos; Executar trabalhos diversos de cargas e descargas; Realizar tarefas Obrigatdria ou
Assistente Operacional de arrumacdo e distribuigdo; Manusear e equipamentos, ferramentas e utensilios manuais ou elétricos necessérios | possivel substituicdo 10 0 0 0 )
(Limpeza Urbana) a execugdo dos trabalhos; Conduzir veiculos da freguesia e garantir a sua boa limpeza e manutengdo; Executar da mesma por
servigos, projetos e atividades dirigidas a comunidade em geral, programadas e dinamizadas pela Junta de Experiéncia
Freguesia; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de cardcter manual e exigindo, principalmente Profissional
esforgo fisico e conhecimentos préticos; Cumprir as normas de seguranga e higiene no trabalho; Executar tarefas
diversas de outras dreas operacionais da Junta de Freguesia em fungdo da conveniéncia de servigo.
Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Funcionamento do Mercado Municipal de Armacdo de Péra; Assegurar
uma boa limpeza, manutencgdo e conservagdo de todos os espagos e equipamentos; Receber os pagamentos das
taxas provenientes da exploragdo dos varios espagos comerciais do mercado e proceder a sua entrega na
Assistente Operacional secretaria da Junta de Freguesia; Organizar o mercado dos produtores agricolas; Colaborar com eventuais Escolaridade 1 0 0 0




Freguesia de Armacgdo de Péra — Concelho de Silves

Mapa de Pessoal para 2023

(n.2 4 do artigo 29.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)

Cargo/Carreira/Categoria

Atribui¢des/Competéncias/Atividades

Area de formagdo
académica /
profissional

Numero de Postos de Trabalho

CTFPTI (a)

CTEPRC (b)

Ocupados

A ocupar

Ocupados

A ocupar

Obs.

Assistente Operacional
(Cemitério)

Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Funcionamento do Cemitério Municipal de Armagdo de Péra, com
particular incidéncia no cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumacdo e localizagdo de sepulturas;
Abrir covas e moldar lajes para tampa-las; Sepultar e exumar caddveres; Assegurar a limpeza e conservagdo das
instalagGes do cemitério e espagos publicos envolventes; Garantir a abertura e fecho do cemitério dentro dos
horarios estabelecidos; Realizar e participar em trabalhos de manutengdo e conservagdo do cemitério; Cumprir as
normas de segurancga e higiene no trabalho; Executar tarefas diversas de outras areas operacionais da Junta de
Freguesia em fungdo da conveniéncia de servigo.

Escolaridade
Obrigatdria

d)

Assistente Operacional
(Espagos Verdes e Jardins)

Assistente Operacional

Executar todos os trabalhos necessérios para a boa manutengdo e conservagdo dos espagos verdes, jardins e
canteiros publicos da responsabilidade da Junta de Freguesia, com particular incidéncia no corte e aparamento de
relvas, sebes, arbustos, drvores de pequeno porte; Garantir uma recolha eficaz de todos os produtos sobrantes da
limpeza, manutengdo e conservagdo de espagos verdes, jardins e canteiros, assim como proceder ao seu transporte
e deposigdo nos locais indicados para esse efeito; Realizar a aplicagdo de produtos fitofarmacéuticos em todo o
territério da freguesia; Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas para a realizagdo de
trabalhos de jardinagem; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como dos locais de trabalho; Cumprir as normas de seguranca e higiene no trabalho;
Executar tarefas diversas de outras areas operacionais da Junta de Freguesia em fungdo da conveniéncia de servigo.

Cumprir e fazer cumprir todas as regras e normas definidas pela autoridade maritima para o funcionamento das
unidades balneares; Assegurar a vigilancia das unidades balneares e de todos os banhistas, prestando socorro e

Escolaridade
Obrigatdria

Escolaridade
Obrigatdria e Curso

c)

Servigos de Apoio Balnear

(a)  Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

(b)  Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo

(c)  Postos de trabalho que implicam a realizagdo de fungdes com um risco de insalubridade e penosidade de nivel médio
(d)  Postos de trabalho que implicam a realizagdo de fungdes com um risco de insalubridade e penosidade de nivel alto

Orgdo Executivo

) cuidados de primeiros-socorros necessarios; Efetuar a abertura e fecho das unidades balneares nos horarios 0 0
(Unidades Balneares) X . . N . ~ de Nadador Salvador
estabelecidos e assegurar o seu correto funcionamento; Proceder a montagem/desmontagem e instalagio de (ISN)
toldos das unidades balneares da freguesia; Efetuar a limpeza e manutengdo das unidades balneares.
Coordenar e dirigir a equipa de nadadores-salvadores; Cumprir e fazer cumprir todas as regras e normas definidas
. . pela autoridade maritima para o funcionamento das unidades balneares; Receber as taxas provenientes da .
Assistente Operacional ~ ) R ; ) . Escolaridade
) exploragdo das unidades balneares e proceder a sua entrega na secretaria da Junta de Freguesia; Garantir o N 0 0
(Unidades Balneares) - . o R Obrigatdria
regular e bom funcionamento das unidades balneares de acordo com as diretrizes dadas pelo executivo da Junta
de Freguesia.
TOTAIS 20 2

Orgio Deliberativo

12 de dezembro de 2022

19 de dezembro de 2022




FREGUESIA DE ARMACAO DE PERA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2023

Considerando que,

e Uma das competéncias da Junta de Freguesia é prever anualmente o mapa de pessoal da Freguesia,
tendo em consideracdo as atividades de natureza permanente ou tempordria para o ano seguinte,
conforme os n.”* 1 e 4 do artigo 29.2 do anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, doravante LTFP;

e Deve ainda ser elaborado, o Plano Anual de Recrutamento, o qual identifica as necessidades de
recrutamento de trabalhadores sem vinculo de emprego publico ou com vinculo de emprego publico a
termo, o nimero de postos e a sua caracterizacdo, nos termos do n.2 3 do artigo 28.2 da LTFP;

e A proposta de mapa de pessoal em anexo terd de ser submetida a Assembleia de Freguesia para posterior
aprovacdo do mesmo 6rgdo, nos termos da alinea m) do artigo 9.2 do anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagao atual, Regime Juridico das Autarquias Locais, doravante RJAL;

e O mapa de pessoal e o plano anual de recrutamento devem acompanhar a proposta de orgamento,

conforme estabelecido no n.2 4 do artigo 28.2 da LTFP,

PropGe-se a aprovacdao do mapa de pessoal e plano anual de recrutamento em anexo, e posterior submissdo a
assembleia de freguesia e respetiva aprovagao, ao abrigo do artigo 29.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, na sua redagdo atual, em conjuga¢do com a alinea m) do n.2 1 do artigo 9.2 do Anexo | da Lei n.2

75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual.

Armacao de Péra, 12 de dezembro de 2022

O Presidente da Junta de Freguesia

PRRGRT

Ricardo Jorge dos Santos Pinto
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Freguesia de Armacgdo de Péra — Concelho de Silves

Plano Anual de Recrutamento para 2023

NP

(Em cumprimento dos n. os 2 e 3 do artigo 28.2 e n.2 5 e seguintes do artigo 30.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual.)

: Modalidade de N.2 de Forma de ST
Area Carreira/Categoria | Vinculo de Emprego postos de Caracterizagao Fundamentagao .
- Recrutamento Anuais
Publico trabalho
Realiza¢do do atendimento ao
publico e todas as tarefas
inerentes a0 mesmo; execugao
dos procedimentos
administrativos e financeiros Reforco de
inerentes a organizacao e capacidade para
funcionamento interno da resposta as
Freguesia, bem como as exigéncias na area Procedimento
Administrativa | Assistente Técnico CTFPTI* 1 competéncias préprias e administrativa que Concursal 16.750,07 €
delegadas na Junta de Freguesia; decorrem do Comum
apoio aos orgdos autarquicos e aumento de servicos
colaboracdo administrativa e prestados a
logistica em todos os servicos, populagdo
projetos e atividades dirigidas a
comunidade em geral,
programadas e dinamizadas pela
Junta de Freguesia.
Func¢des de coordenagao dos
assistentes operacionais afetos ao | Aumento da
seu sector de atividade, por cujos | capacidade de
resultados é responsavel. resposta as
Realizacdo das tarefas de competéncias .
Servicos Encarregado programacao, organizacao e proprias; Abertura Procedimento
. Operacional — CTFPTI* 1 ! ’ Concursal 19.333,90 €
Exteriores . . controlo dos trabalhos a executar | de posto por

Servigos Exteriores ~ . Comum
pelo pessoal sob sua coordenacdo. | necessidade de
Realizag¢do das tarefas de supervisionar equipa
programagao, organizagao e de Assistentes
controlo dos trabalhos a executar | Operacionais.
pelo pessoal sob sua coordenacgao.




Freguesia de Armacgdo de Péra — Concelho de Silves
Plano Anual de Recrutamento para 2023

PR

(Em cumprimento dos n. os 2 e 3 do artigo 28.2 e n.2 5 e seguintes do artigo 30.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual.)

Cumprir e fazer cumprir todas as
regras e normas definidas pela
autoridade maritima para o
funcionamento das unidades
balneares; Assegurar a vigilancia
das unidades balneares e de todos
os banhistas, prestando socorro e
cuidados de primeiros-socorros

Aumento excecional
de trabalho e
delegacdo de

Procedimento

Servigos Assistente necessarios; Efetuar a abertura e . .
.c; . CTFPRC . competéncias; Concursal 36.713,95 €
Exteriores Operacional fecho das unidades balnearesnos | . . ,
‘. . indicar alineadon.2 | Comum
horarios estabelecidos e assegurar .
. 1 do artigo 57.2 da
o seu correto funcionamento;
R LTFP.
Proceder a
montagem/desmontagem e
instalacdo de toldos das unidades
balneares da freguesia; Efetuar a
limpeza e manutengdo das
unidades balneares.
Coordenar e dirigir a equipa de
nadadores-salvadores; Cumprir e
fazer cumprir todas as regras e
normas definidas pela autoridade
maritima para o funcionamento Aumento excecional
das unidades balneares; Receber de trabalho e
. . as taxas provenientes da delegacdo de Procedimento
Servigos Assistente ~ . -
. . CTFPRC exploragdo das unidades competéncias; Concursal 5.313,38 €
Exteriores Operacional . . ,
balneares e proceder a sua indicar alineadon.2 | Comum

entrega na secretaria da Junta de
Freguesia; Garantir o regular e
bom funcionamento das unidades
balneares de acordo com as
diretrizes dadas pelo executivo da
Junta de Freguesia.

1 do artigo 57.2 da
LTFP.




Freguesia de Armacgdo de Péra — Concelho de Silves 1?1?}
Plano Anual de Recrutamento para 2023
(Em cumprimento dos n. os 2 e 3 do artigo 28.2 e n.2 5 e seguintes do artigo 30.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual.)

CTl — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado
CTRC — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo

Orgao Executivo Orgao Deliberativo
PP
\ —L —

12 de dezembro de 2022 19 de dezembro de 2022



Freguesia de Armacgdo de Péra — Concelho de Silves

Mapa Global de Recrutamento Autorizados para 2022

(Em cumprimento do n.2 3 do artigo 28.2 e n.2 5 e seguintes do artigo 30.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual.)

N.2 de postos de trabalho a

N.2 de N.2 de postos de reencher por
. N.2 de postos de trabalho a i 2 . 5
< . . o postos Modalidade o trabalho a preencher procedimento concursal
Area Carreira/Categoria Habilitacao , preencher por mobilidade - - .
de de vinculo intercarreiras/intercategorias por mobilidade comum (ndo exclusivo a
trabalho & interna detentores de vinculo de
emprego publico)
SErviCos | )\ istente Técnico 12.2 Ano 1 CTl 0 0 1
Administrativos
Escolaridade
Servicos Encarregado Minima
‘g g Obrigatoria (de 1 CTI 0 0 1
Exteriores Operacional
acordo com a
idade)
Escolaridade
Servicos Assistente Minima
¢ _ Obrigatéria (de 6 CTRC 0 0 6
Exteriores Operacional
acordo com a
idade)
Escolaridade
Servicos Assistente Minima
¢ _ Obrigatéria (de 1 CTRC 0 0 1
Exteriores Operacional

acordo com a
idade)

CTFPTI — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado
CTFPRC — Contrato de Trabalho em Fungées Publicas a Termo Resolutivo Certo
CTFPRI — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Incerto

Orgdo Executivo

PINATERS

12 de dezembro de 2022

Orgio Deliberativo

19 de dezembro de 2022




